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A . Lic. TEODORO ZUASNABAR JUNES

Responsable de la Elaboracion y Actualizacion del Portal de Transparencia del
Hospital de Emergencias Pediatricas

ASUNTO . Remision de Anexc n.° 01 - “Formato para la publicacion de Recomendaciones y
Estado de su Implementacion”.

REF. : Resolucion de Contraloria n.° 394-2013-CG de fecha 12.Nov.2013.

FECHA . La Victoria, 30 de marzo de 2016.

Es grato dirigirme a usted, para saludarla cordialmente y con relacion al documento
de la referencia con el cual se aprobd la Directiva n.° 016-2013-CG/REG “Disposiciones para la
publicacion de las recomendaciones de los informes de control en el marco del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica’, remitirle adjunto al presente el Anexo N.° 01 en dos (2)
folios; a fin de que sea publicado en el Portal Institucional de la Entidad, conforme a lo dispuesto en la
mencicnada Directiva,

Atentamente.

SJLDlycca.
C.C. Archivo

MEMORANDO N° 171-2016-OCI/HEP-IGSS 11




ANEXO 01:

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE SU

ACCIONES ADORTADAS

IMPLEMENTACION

Nombre de la Enfidad

Pericdo de Seguimiento Det:

Hospitai de Emergencias Pediatricas

31.ul. 2015

Al
31.Dic.2015

Nornbre del Organo Informante

i

Qrgane de Confrol Institucional

Disponer a fravés del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, las
acciones necesarias, incluyendo ef establecimiento de procedimientos formalizados
por el Titular de la Entidad, para cautelar que al personal que sera designado como
miernbro del Comité Especial y que no proceda de la Oficina de Logistica, se les

4 proporcione con la debida anticipacion, informacidn ylo capacitacion suficiente en los Pendiente
aspectos de contratacion pablica, relacionados con la funcion que les va a ser
encomendada. Igualmente, cautelar que quienes seran designados como integrantes
del Comité Especial, procedente de la Oficina de Logistica, estén debidamente
certificados por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE.
Que fa Direccidn Ejecufiva de Administracién, con el concurso de la Oficina de
Asesoria Juridica, establezcan procedimientos, a ser formalizados por el titular de la
entidad sobre los siguientes aspecios:
s Que antes de la firma de los documentos que contienen el Contrato con ios
5 proveedores ganadores de la buena pro de los procesos de seleccion; se
verifigue que sus clausulas confraciuales se sujeten a los términos |
| establecidos en las Bases y los deméas documentos que lo conforman;
debiendo contar tales contratos con el visade de la Oficina de Asesoria |
003-2014-2- Juridica que deberd cautelar fal conformidad; y en casc identificarse la
3788 existencia de causal de nulidad, comunicar al Titular de la Enfidad, para que |
*Examen antes de la firma del contralo, adopte tas acciones previstas ante tales !
Especial al circunstancias en la Ley de Conlrataciones y su Reglamento.
Hospital de o Que se establezcan, ideniifiquen, revisen, actualicen {segun corresponda) ¥
Emergencias formalicen los registros que den cuenta del flujo documentario generada en el
Pediatricas — curso de los procesos de seleccidn, enfre las diferentes areas o equipos y
Procesos de jefaturas de ia Oficina de Logistica, Oficina de Econamia, Oficina Ejecutiva de
Contratacione Administracion, Oficina de Asesorla Juridica y Titular de la Entidad; desde la Pendi
s de Bienes y necesidad de adquirir y su requerimiento, hasta la cuiminacién del contrato; endiente
Servicies” 5 caufelando que retnan las condiciones de sequridad, confiabilidad y

veracidad; estableciendo mecanismos de supervisién de los mismos.

+ Que se efectie formalmente la consulta a la Oficina de Asesoria Juridica, en

las contrataciones en las que se considere que al proveedor no le

corresponde otorgar garantia de fiel cumplimiento emitida por empresa bajo la
supervision de la SBS, porgue esta exceptuado o porque puede otorgar como
tal, la retencion det 10% del monto total del contrato.

Que las designaciones de los reemplazanies temporales de quienes estén

asignados a funciones de responsables de equipo de trabajo, las efectle el

Titular de la Entidad con la debida oportunidad.

* Que se establezcan controles, para cauielar la veracidad de los registros que
se efeciGen en el Sistema Integrado de Gestién Administrativa SIGA v el
Sistema Integrado de Administracién Financiera SIAF,

o Que se establezcan controles para cautelar que ef devengado, emision del
comprobante de page y pago de los hienes y servicios adquiridos por la
entidad, se efectlen cuando en el expediente de page, cbre el integro de la
documentacion sustentatoria requerida para tal fin; igualmente que el pago a
los proveedores se efectie a través de abono a sus respectivas cuentas
bancarias.
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005-2014-2-
3789
“Examen
Especial al
Hospital de
Emergencias
Pediatricas -
Adquisiciones
Sin Proceso”

Disponer que e

irector Ejeéutl'vt.n de la Oﬁdna Ejecutiva de Administracian; en las

contrataciones par servicios no personales, establezca formalmente lo siguiente:

o2

La verficacion posterior de la auterticidad de los titulos y demas
documentacion presentada para la contratacion de servicios no personales,
para prestar servicios en las areas asistenciales y administrativas de [a
entidad.

En el procedimiento de contratacion efectuzdo por las éareas de
programacion y adquisiciones de la Oficina de Logistica, aplicar un listado
de verificacién del cumplimiento de fas especificaciones establecidas por el
area usuaria; que en el caso de los profesionaies de la salud y ofros que
corresponda, incluya los requisitos legales para laborar en el estado.

El visado de cada una de las hojas del curricufum vitae o expediente
presentado por el postor para |z contratacion de la prestacién de servicios
asistenciales por honararios profesionales

Se adopten las medidas que resulten necesarias para que los procesos de
contratacion en los regimenes Jaborales establecidos, se realicen con
mayor oportunidad, para atender las necesidades perentorias de personal
asistencial de la entidad; restringiendo fa confratacion de servicios no
personales para la prestacion de servicios asistenciales a circunstancias
excepcionales previamente establecidas y concordante con las
restricciones legales existentes para ia prestacion de estos servicios en las
reas misionales,

Pendiente
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